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Ablauf 

 10:00-12:00 

o Das VINCE Projekt und Inklusion durch Bildung (Isabell Grundschober) 

o Validierung und Anerkennung in Österreich (Thomas Pfeffer und Isabella Skrivanek) 

o Vorstellung des Projekts MAGNET (Isabella Skrivanek) 

 12:00-13:00 Mittagspause 

 13:00-15:00  

o Good Practice Beispiel aus Frankreich und Norwegen, der ePortfolio as roter Faden, 
Vorstellung der VINCE Materialien (Isabell Grundschober) 

o Vorstellung des Projekts enhanceIDM (Elke Welp-Park) 

o Die VINCE Guidelines (Anne Kalaschek) 

 

  https://vince.eucen.eu/ 

#VINCEproject 

https://vince.eucen.eu/
https://vince.eucen.eu/
https://twitter.com/hashtag/VINCEproject?src=hash
https://twitter.com/hashtag/VINCEproject?src=hash
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ProjektpartnerInnen 

Coordinator:  eucen | European university continuing education network (BE)  

 SOLIDAR (BE) 

 UBO | Université de Bretagne Occidentale (FR) 

 VIA | VIA University College (DK) 

 EC-VPL | Foundation European centre valuation prior learning (NL) 

 NOKUT | Norwegian agency for quality assurance in education (NO) 

 DUK| Danube University Krems (AT) 

 CPZ | International centre for knowledge promotion (SI) 

 LMU | Ludwig-Maximilians university (DE) 

 FHB | Fachhochschule Burgenland (AT) 

 UP | University of Pecs (HU) 

 IVC | Stichting international vrouwenwerk den helder (NL) 

 CUPI | Club for UNESCO of Piraeus and Islands (GR) 
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https://pixabay.com/de/academia-akademischen-brett-1293362/
https://pixabay.com/de/academia-akademischen-brett-1293362/
https://pixabay.com/de/academia-akademischen-brett-1293362/
https://pixabay.com/de/academia-akademischen-brett-1293362/
https://pixabay.com/de/academia-akademischen-brett-1293362/
https://pixabay.com/de/academia-akademischen-brett-1293362/
https://pixabay.com/de/academia-akademischen-brett-1293362/
https://pixabay.com/de/academia-akademischen-brett-1293362/
https://pixabay.com/de/academia-akademischen-brett-1293362/


VINCE Workshops 

Es werden Workshops in verschiedenen EU-Ländern durchgeführt: 

 

 Frankreich: UBO - Université de Bretagne Occidentale 

 Dänemark: VIA University College 

 Österreich: Donau-Universität Krems and FH Burgenland  

 Ungarn: University of Pécs 

 Deutschland: Ludwig-Maximilians-Universität München 

Bildquelle Europakarte, Pixabay CCO: https://pixabay.com/de/europa-land-welt-kontinent-karte-296545/, 14.3.2018 
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Vorstellungsrunde 

Pixabay CC0 



Bildung als entscheidender Faktor für Inklusion 

 Muttersprache lernen, frühere Lernerfahrungen validieren und anerkennen 

 Besserer Zugang zu Bildung für Geflüchtete/MigrantInnen führt zu 

o Bessere Integration in der Gesellschaft 

o Fördert Kohäsion, Solidarität, Toleranz, Diversität in der Gesellschaft 



Förderung des Hochschulzugangs  

für Geflüchtete und MigrantInnen 

2 verschiedene Zielgruppen 

Weit gefasstes Verständnis im 

Projekt  Validierung ist für 

ALLE relevant 



Validierung? 
Prozess des Identifzierens, Dokumentierens, Überprüfens und Zertifizierens 

von Lernergebnissen. Es wird überprüft ob erreichte Lernergebnisse 

gewissen vordefinierten Kriterien eines Standards entsprechen. Validierung 

führt typischerweise zu Zertifizierung (CEDEFOP 2009). 

http://www.cedefop.europa.eu/files/4064_en.pdf


Wo und wie wird gelernt? 

Alle Bilder Pixabay CC0 



 

Informelles Lernen 
Am Arbeitsplatz, in der Freizeit, im Freiwilligendienst 

Pixabay CC0 



Non-formales Lernen 
Erwachsenenbildung, berufliche Weiterbildung, Online-Kurse,… 

Pixabay CC0 



Formales Lernen 
Schule, Berufsausbildung, Hochschule 

Pixabay CC0 



Validierung in Österreich 

 Österreich verfügt bis dato über kein umfassend koordiniertes System der Validierung und 
Anerkennung nicht-formal und informell erworbener Kompetenzen. 

 Strategie zur Validierung nicht-formalen und informellen Lernens in Österreich (Bundesministerium für 
Bildung, Nov 2017) 

 Politische Bedeutung durch: 

o Arbeitslosigkeit,  

o Bevölkerungsalterung,  

o ein sich rasant entwickelnder Arbeitsmarkt geprägt von wirtschaftlichem und technologischem Wandel  

o sowie die aktuelle Flüchtlingssituation (vgl. Bundesministerium für Bildung 2017) 

 Ziele: 

o Ziel 1:  Aufwertung nicht-formal und informell erworbener Kompetenzen 

o Ziel 2:  Schaffung von Zugang zu Validierung  

o Ziel 3:  Verbesserung der Chancen auf Bildung und Arbeit  

o Ziel 4:  Verbesserung der Durchlässigkeit im österreichischen Bildungssystem 

o Ziel 5:  Stärkung der Validierung als integraler Bestandteil des österreichischen Bildungssystems 

o Ziel 6:  Förderung der Lernergebnisorientierung und Qualitätssicherung 
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Im Fokus: 

Geflüchtete und 

Validierung 



Mit früheren Lernerfahrung in ein neues Land, eine 

andere Gesellschaft, in ein neues Bildungssystem… 

Möchte Studium fortsetzen 

Alle Bilder Pixabay CC0 



Bildungshintergründe von Geflüchteten 

 DIPAS-Studie:  AsylwerberInnen in Österreich in 2015, Fokus auf Syrer/Innen, 

AfghanInnen, IrakerInnen bei Auswertung, wurden aber auch andere 

Nationalitäten gefragt (=“DiPAS”, gesamt – inkl. “andere Staatsangehörige”) 

 

https://www.oeaw.ac.at/fileadmin/subsites/Institute/VID/PDF/Projects/DiPAS/dipas_2016_plosone_uebersetzung.pdf
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Probleme beim Hochschulzugang 

Alle Bilder Pixabay CC0 



Folgen 

Alle Bilder Pixabay CC0 



Universitätszugang 

 Für AsylwerberInnen  

o Gibt kein Verbot, aber hohe Kosten (Nicht-EWR)  

o Stipendium/Studienplätze schwer zu bekommen 

 Für anerkannte Geflüchtete (wie Österreicher gestellt – können 
studieren) 

o Problem Sprachbarriere, Finanzierung (Einkommen fällt aus) 

 Subsidiär Schutzberechtigte (wie Österreicher gestellt, wird gerade 
anders ausgelegt) 

o Problem Sprachbarriere, Finanzierung (Einkommen fällt aus) 

o Unsicherer Aufenthaltsstatus – nicht klar ob verlängert 

o Keine Mindestsicherung mehr in einigen Bundesländern 

 



VINCE: Barriers and mitigating factors for inclusion (Royo, C. 2018) 

Fallbeispiel: Amar aus Syrien, 

lebt seit 2016 in Deutschland 

 

https://vince.eucen.eu/about-vince/
https://vince.eucen.eu/about-vince/
https://vince.eucen.eu/about-vince/


Was können Hochschulen tun? 

Lange Wartezeiten & 

Langeweilge Unsicherheit, ob man die 

Uni schaffen kann 

Kennt Uni/FH-Strukturen nicht 

Sprachhürde 

Finanzielle Probleme 



Vielen Dank für die 

Aufmerksamkeit! 

Isabell Grundschober 

Department für Interaktive Medien und Bildungstechnologie 

Donau-Universität Krems 

     @isabellgru  

      Isabell Gru 

https://isabellgru.eu/  

https://isabellgru.eu/  

https://www.donau-uni.ac.at/de/department/imb/index.php
https://isabellgru.eu/
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Förderung des Hochschulzugangs  

für Geflüchtete und MigrantInnen 



Beispiel eines Anerkennungsprozesses bei NOKUT 

 Tätigkeitsbereiche:  Anerkennung, Information und Beratung bezüglich nationaler 
Koordination (ENIC-NARIC in Norwegen) 

 Dem norwegischen Bildungsministerium unterstellt 

 Freiwillige Anerkennung für alle Menschen, egal wo sie gerade sind oder woher 
sie kommen.  Kostenlos.  

 Vergleich der eigenen formalen Bildung (Qualifikation) mit dem 
norwegischen Bildungssystem – Einstufung. 

 Was kann man damit machen? 

o Für einen Job bewerben, der nicht reguliert ist (für regulierte Berufe gibt es andere 
Anerkennungsmechanismen) 

o Als Hilfe für die Gehaltseinstufung 

o Für den Zugang zu Universitäten – ist aber keine notwendige Voraussetzung 
(Zulassungsbedingungen auf Universitäten unterschiedlich) 

https://www.nokut.no/en/foreign-education/Recognition-Procedure-for-Persons-without-Verifiable-Documentation/ (retrieved on 16th of November 2018) 
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THE UVD-PROCEDURE (RECOGNITION PROCEDURE FOR PERSONS WITHOUT VERIFIABLE DOCUMENTATION) 

Stage 1 
• Antrag für UVD-Prozess wenn Dokumente nicht vorhanden oder nicht vertrauenswürdig sind 

Stage 2 

• Fragebogen zu formalem Bildungshintergrund. Abgefragt wird: 

• Informationen zum Studium & Inhalten, Dauer,  

• Englisch- oder Norwegischkenntnisse,  

• Status als Geflüchteter oder Aufenthaltsgenehmigung 

Stage 3 

• Bewertung durch NOKUT: Persönliches oder digitales (Skype) Interview um die Ergebnisse des Fragebogens zu bestätigen & 
AntragstellerInnen weitere Informationen zum Prozess zu geben 

Stage 4 

• Bewertung durch ein ExpertInnen-Komittee: Schriftliche und mündliche Elemente, 2 akademische VertreterInnen und 1 
NOKUT MitarbeiterIn 

Stage 5 

• Anerkennung durch NOKUT (zB. Bachelor-Abschluss aus einem bestimmten Land ist vergleichbar mit Bachelor-Abschluss in 
Norwegen) 

https://www.nokut.no/en/foreign-education/Recognition-Procedure-for-Persons-without-Verifiable-Documentation/ (retrieved on 16th of November 2018) 
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Beispiel eines Validierungs-Prozesses an der UBO 

Beratung 

Zulassung 
zum Prozess 

Vertrag, 
Portfolio + 
Coaching 

Jury- 
Interview 
und 
Evaluierung 

Verleihung 
akademischer 
Grad 

Empfehlungen 

zur Ergänzung 

Validierung basierend auf Lernergebnissen der jeweiligen Curriculums an der 

UBO (Univeristät in FR – Bretange) 



Das ePortfolio als roter Faden im 

Validierungsprozess 

The portfolio is introduced as the red thread in the process. The portfolio is designed and filled with personal 

‘value’, its content is assessed, and an advice is added on how to reach out to qualification- and/or 

career-opportunities. The portfolio is subsequently enriched by further learning, tailored to personal learning 

needs, style and context. Finally, after successfully finalising the personalised learning trajectory, the entire process 

of validation, then, can become recurrent since the new learning or development results will be added to 

the original portfolio. This enriched portfolio might be the basis for new development steps and start a new VNIL 

process. This can be called the "portfolio-loop” (Duvekot, 2016).  

 

 

Beispiele 
• “Career-ePortfolio” für MigrantInnen in Manitoba, 

Kanada  Lösung mit Mahara 

• Erklärung wie Career-ePortfolio funktioniert 

auf Slideshare (Zusammenarbeit mit WPLAR 

– Workplace Recognition of Prior Learning & 

WEM: Workplace Education in Essential Skills) 

• “Recognition of Prior Learning ePortfolio 

Assessment Tool” in Irland  Lösung mit Moodle 

• Recognition of “Experiential Learning” 

(=informell) 

• Recognition of formal and informal learning 

https://www.savvyfolio.net/user/view.php?id=8
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Was weiß ich 
schon? 

Was will ich 
erreichen? 

Wie will ich es 
erreichen? 

Dokumentieren, 
reflektieren und 

Feedback 
sammeln 

Habe ich erreicht, 
was ich mir 

vorgenommen 
habe? 

Was sind meine 
neuen Ziele? 

ePortfolio 

Emoji icons provided free by EmojiOne 

ePortfolio-Loop nach ATS2020 
ATS2020. (2017b). Classroom Pilot. 

Retrieved April 4, 2018, from 

http://ats2020.eu/classroom-pilot    

https://www.emojione.com/
http://ats2020.eu/classroom-pilot
http://ats2020.eu/classroom-pilot
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Vorteile ePortfolio 

 Informationsmanagement: Sammeln, speichern, kuratieren verschiedener 
Lernartefakte, Schaffung verschiedener Verisonen bzw. Ansichten 

 Messbarkeit: Durch Verlinkungen mit Standards, Assessment-Rubrics, etc. 

 Teilen & Kollaboration: “One to many”-Prinzip, Verlinkungen, 
kommentieren, folgen  gute Basis für Teilnahme in digitaler Community of 
Practice oder Community of Interest 

 PLE/ Personal Learning Environment: Digitale Identität und integrierte 
Lernumgebung, die verschiedene Arten von Lernen verbindet  

 Multimedia: Verschiede Medientypen können eingebunden werden, zB. 
Video, audio, digitale Bilder, Präsentationen etc. 

 Digitale Kompetenzen werden durch ePortfoliogestaltung gezeigt und 
weiter ausgebaut (vgl. Don Presant 2011) 

https://www.slideshare.net/dpresant/eportfolio-in-the-community-epic-2011
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VINCE Materialien 
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Validierung in Europa 

 VINCE (2018): Validation in Europe. European Country Profiles, retrieved from https://vince.eucen.eu/validation-in-europe/ on 16th of November 2018 

 Cedefop (2008): Terminology of European Education and Training Policy. Luxembour: Office for Official Publications of the European Communities, retrieved from 

http://www.cedefop.europa.eu/files/4064_en.pdf on 16th of November 2018 

 Cedefop. (2015). European guidelines for validating non-formal and informal learning.Luxembourg: Office for Official Publications of the European Communities. Retrieved from 
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Validierung in Frankreich und Norwegen 

 https://www.univ-brest.fr/formation-continue/menu/VALIDATION-DES-ACQUIS-TRAVAIL/VAE---Validation-des-acquis-de-l_experience (retrieved on 16th of November 2018) 
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Validierung in Österreich 

 BMB (2017):  Strategie zur Validierung nicht-formalen und informellen Lernens in Österreich. Wien. Abgerufen am 16.11.2018 von https://bildung.bmbwf.gv.at/euint/eubildung/vnfil.pdf?6fa5oh  

ePortfolio  

 https://www.slideshare.net/dpresant/eportfolio-in-the-community-epic-2011(retrieved on 16th of November 2018) 

 https://www.itsligo.ie/onlinelearning/about/recognition-of-prior-learning/ (retrieved on 16th of November 2018) 
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VINCE online:  Teilen und diskutieren 

#VINCEProject 

@VINCEprojectEU 

“Support Refugees: Access to Higher Education through Validation” 

https://www.facebook.com/groups/625674957628908/  

http://vince.eucen.eu/ 

https://www.facebook.com/groups/625674957628908/
https://www.facebook.com/groups/625674957628908/


Vielen Dank für die 

Aufmerksamkeit! 

Isabell Grundschober 

Department für Interaktive Medien und Bildungstechnologie 

Donau-Universität Krems 

     @isabellgru  

      Isabell Gru 

http://imbstudent.donau-uni.ac.at/isabellgru    
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